STATUT

Polskiego Towarzystwa Fonetycznego



Rozdzial 1

Nazwa, charakter, teren dzialania, siedziba

§1
1/ Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Polskie Towarzystwo Fonetyczne”. W dalszej czgSci statutu
zwane jest Towarzystwem.
2/ Towarzystwo moze uzywaé nazwy skroconej PTFon.
3/ Towarzystwo posiada 0sobowo$¢ prawna.
4/ Towarzystwo dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
Stowarzyszeniach ( Dz.U. z 2001, Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.) oraz niniejszego statutu.

§2

Polskie Towarzystwo Fonetyczne jest stowarzyszeniem naukowym os0b pracujacych w dziedzinie
fonetyki oraz dziedzin pogranicznych.

§3
Terenem dziatania Towarzystwa jest Rzeczpospolita Polska. Dla realizacji celow statutowych
Towarzystwo moze dziata¢ na terenie innych panstw.

§4
Siedziba Towarzystwa jest Poznan.

§5
Towarzystwo ma prawo powotywania Oddziatow.

§6

Dziatalnos¢ Towarzystwa oparta jest przede wszystkim na pracy spolecznej czlonkow. Do
prowadzenia swych spraw Towarzystwo moze zatrudnia¢ pracownikéw oraz prowadzi¢ dziatalnos¢
gospodarcza na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej
Towarzystwa stuzy w calosci realizacji celow statutowych.

§7
Towarzystwo moze uzywac wyrdzniajacego znaku graficznego, odznak, pieczeci i drukow firmowych
na zasadach okreslonych w przepisach szczeg6lnych.

§8

Towarzystwo moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji, zrzeszajacych tego
typu towarzystwa. O przystapieniu do takiej organizacji decyduje Walny Zjazd.

Rozdzial 11

Cele i srodki dzialania

§9
Celem Towarzystwa jest:
1. rozwodj nauki w zakresie fonetyki z uwzglednieniem wszystkich jej dzialow i dziedzin
ogranicznych, oraz prowadzenie dziatalnosci edukacyjne;,

2. laczno$¢ naukowa z osobami pracujacymi tworczo w dziedzinie fonetyki i w dziedzinach
pogranicznych,

3. popularyzacja fonetyki ze szczegdlnym uwzglednieniem dziedzin waznych dla spoteczenstwa,
gospodarki narodowej, o§wiaty, kultury, ochrony srodowiska oraz medycyny.

§10

Do osiagnigcia tego celu Towarzystwo bedzie dazyto przez:

organizowanie zebran naukowych, odczytow, wyktadow, kursow i zjazdow,

organizowanie seminariow z fonetyki,

wspolne konferencje ze specjalistami — przedstawicielami r6znych dyscyplin nauki,

popieranie badan naukowych w zakresie fonetyki i dziedzin pogranicznych,

popieranie dzialalnosci o0s6b pracujacych twoérczo w zakresie fonetyki i1 dziedzin

pogranicznych,

wyglaszanie odczytow popularnonaukowych,

publikacje w prasie popularnonaukowe;j i codziennej,

wspOlprace z towarzystwami naukowymi w kraju i za granica oraz z osrodkami i instytucjami

tgalnterfsowanyml praktycznym wykorzystaniem wiedzy i osiagnig¢ naukowych z dz1edjziny
onetyki
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9. wydawanie czasopisma naukowego i publikacji, shuzacych wyzej wymienionym celom,

10. wspotudzial w inicjowaniu i koordynacji organizacyjnych dzialan cztonkow Towarzystwa w
szczegdlnosci w zakresie tworzenia sekcji specjalistycznych,

11. opracowywanie opinii i udzielanie konsultacji na zlecenie roéznych organizacji i innych
podmiotow,

12. 1nicjowanie i tworzenie fundacji oraz funduszy stypendialnych.

Rozdzial 111

Czlonkowie, ich prawa i obowiqzki

§11
Cztonkowie Towarzystwa dzielg sig na:
1. zwyczajnych,
2. honorowych,
3. wspierajacych.
§12
1/ Cztonkami zwyczajnymi Towarzystwa moga zosta¢ osoby fizyczne posiadajace pelna

zdolno$¢ do czynnosci prawnych:

- pracujace zawodowo lub posiadajace dorobek naukowy w dziedzinie fonetyki lub w zakresie

innych dyscyplin pogranicznych, albo

- czynnie interesujace si¢ zagadnieniami fonetyki z tytutu swej pracy naukowej lub zawodowe;.
2/ Cztonkami honorowymi Towarzystwa moga by¢ osoby, ktore potozyly wybitne zastugi dla
rozwoju fonetyki albo tez wyswiadczyty Towarzystwu szczegdlne ustugi.
3/ Cztonkami wspierajacymi Towarzystwo moga zosta¢ zaréwno osoby fizyczne, jak i osoby
prawne.

§ 13

1/ Czlonkow zwyczajnych przyjmuje Zarzad, w drodze uchwaly, na podstawie pisemnej
deklaracji kandydata popartej rekomendacja dwoch cztonkéw zwyczajnych jako wprowadzajacych.
Uchwata Zarzadu w sprawie przyjecia czlonka zapada wigkszo$cia co najmniej 2/3 glosow w drodze
tajnego glosowania.

2} Godno$¢ cztonka honorowego nadawana jest przez Walny Zjazd na wniosek Zarzadu
Glownego Towarzystwa w wyniku tajnego glosowania.

3/ Cztonkow wspierajacych przyjmuje Zarzad w drodze uchwaly, na podstawie pisemnej
deklaracji kandydata zawierajacej wslz,azana( przez Kandydata kwotg zadeklarowanej darowizny na
rzecz Towarzystwa lub skfadki, ktéra nie moze by¢ jednak nizsza od ustaljonych sktadek
cztonkowskich. Uchwata Zarzadu w sprawie przyjecia cztonka zapada wigkszoscia co najmniej 2/3
glosow w drodze tajnego glosowania. Czlonkostwo wspierajace powstaje z chwila wniesienia optaty
po pisemnym zawiadomieniu Kandydata o uchwale Zarzadu w sprawie deklaracji przystapienia do
Towarzystwa.

§ 14

Czlonkami zwyczajnymi, honorowymi oraz wspierajacymi Towarzystwa moga by¢ zar6wno
obywatele panstwa polskiego jak i panstw obcych.

§15
Cztonkowie zwyczajni i honorowi Towarzystwa maja prawo:

1. wyborcze czynne i bierne do wszystkich wtadz Towarzystwa,
2. udzialu w zebraniach, odczytach, konferencjach i seminariach naukowych organizowanych
rzez Towarzystwo,
3. £orzystania z pomocy 1 urzadzen Towarzystwa,
4. otrzymywania czasopism 1 innych wydawnictw Towarzystwa na warunkach okre§lonych
przez Zarzad,
5. zglaszania wnioskow, opinii i postulatow pod adresem wladz Towarzystwa.

§16

Do obowiazkéw cztonkdéw zwyczajnych nalezy:
. aktywna praca naukowa w dziedzinie fonetyki i nauk pogranicznych,
2. branie czynnego udzialu w pracach Towarzystwa 1 popieranie tych prac w zakresie
okreslonym celami statutowymi oraz dbanie o dobre imi¢ Towarzystwa,
3. stosowanie si¢ do postanowien niniejszego statutu oraz przestrzeganie regulaminu i uchwat
wiadz Towarzystwa,
4. regularne optacanie sktadek cztonkowskich w wysoko$ci uchwalonej przez Walny Zjazd.



§17

1/ Czlonkowie wspierajacy maja obowiazek terminowego uiszczania zadeklarowanych sktadek.
2/ Czlonkowie wspierajacy nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga
jednak bra¢ udzial z gtosem doradczym w statutowych wiadzach Towarzystwa, poza tym w razie
terminowego optacania sktadek maja prawo:

1. postugiwania sig tytutem cztonka wspierajacego Polskiego Towarzystwa Fonetycznego.

2. umieszczania logo Towarzystwa na materiatach reklamowych swojej firmy oraz po

uzgodnieniu z Zarzadem Gtéwnym na wybranych produktach firmy,

3. wramach imprez organizowanych przez Towarzystwo:
umieszczania nazwy firmy na liscie drukowanej w materiatach konferencyjnych
ukazujacych sig z tej okazji (z logo firmy),
umieszczania informacji o firmie w oddzielnie drukowanym materiale (rozdawanym
kazdemu z uczestnikow) prezentujacym firme,
- bezptatnych 30 minut na prezentacj¢ swojej firmy podczas organizowanych przez

Towarzystwo zjazdow, konferencji czy innego rodzaju spotkan.

3/ Cztonkowie wspierajacy za zgoda Zarzadu Glownego maja prawo do organizacji wlasnych
sekcji specjalistycznych dla wdrozen fonetyki techniczne;.
§18

Wygasnigcie praw czlonkowskich nastgpuje na skutek:
1. dobrowolnego wystapienia zgtoszonego na pismie Zarzadowi lub Zarzadowi Oddziatu,
2. wykluczenia na mocy uchwaly Zarzadu z powodu nieptacenia sktadek cztonkowskich,
3. wykluczema na mocy prawomocnego orzeczenia Sadu Kolezenskiego, z powodu:
dziatalno$ci niezgodnej ze Statutem, regulaminami i uchwatami wtadz Stowarzyszenia,
- dziatalno$ci na szkode Stowarzyszenia,
- razacego niewywiazywania si¢ z przyjetych wobec Stowarzyszenia zobowigzan lub
obowiazkow cztonkowskich,
pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego,
smierci cztonka oraz utraty osobowoSci prawnej przez osoby prawne.

§19

Osoby wykluczone z Towarzystwa na mocy uchwaly Zarzadu lub orzeczenia Sadu Kolezenskiego
maja prawo odwotania si¢ do KOInlSil Rewizyjnej, za posrednictwem Zarzadu w terminie 30 dni od
dnia dorgczenia im pisemnej uchwaly lub orzeczenia o wykluczeniu. Dalsze dziatania zwiazane z
rozpatrzeniem odwotania podejmowane sa w trybie okreslonym w § 38.
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Rozdzial IV

Wiadze Towarzystwa

§20
1/ Naczelnymi wtadzami Towarzystwa sa:
1. Walny Zjazd,
2. Zarzad Glowny,
3. Komisja Rewizyjna,
4. Sad Kolezenski.

2/ Kadencja Zarzadu Glownego, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego trwa 4 lata. Ich
wybor odbywa si¢ w gltosowaniu tajnym lub jawnym w zaleznosci od przyjetego przez Walny Zjazd
postanowienia w tym zakresie.

3/ Zarzad Gtowny, Komisja Rewizyjna, oraz Sad Kolezenski moga dokooptowaé do swego
slﬁagu nowych czlonkow na miejsce ustgpujacych w liczbie nie przekraczajacej 1/3 jej ustalonego
sktadu.

4/ Wiladze naczelne Towarzystwa moga powotywa¢ inne organy im podlegle i przekazywac tym
organom niektdre swoje uprawnienia.
5/ Powotlujac organy podrzedne wiadza powotujaca okresli w regulaminie powotanego organu

jego organizacje, strukturg, uprawnienia i obowiazki.

Walny Zjazd

§21

1/ Najwyzsza wladza Towarzystwa jest Walny Zjazd jego cztonkow lub w przypadku powotania
oddziatow, delegatow.

2/ Walny Zjazd moze by¢ zwyczajny albo nadzwyczajny.

3/ Zwyczajny Walny Zjazd zwolywany jest raz na 4 lata przez Zarzad Towarzystwa.



4/ Nadzwyczajny Walny Zjazd moze si¢ by¢ zwolany przez Zarzad Towarzystwa w kazdym
czasie:

- na podstawie uchwaty podjetej z wlasnej inicjatywy,

- na zadanie Komisji Rewizyjnej,

- na pisemny wniosek co naymniej 1/4 ogdlnej liczby cztonkow.
5/ Nadzwyczajny Walny Zjazd moze by¢ zwotany przez Komisje¢ Rewizyjna w przypadku
okreslonym w § 38
6/ O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zjazdu Zarzad Gtéwny zawiadamia cztonkéw
lub delegatéw co najmniej na 14 dni przed odbyciem Zjazdu w formie pisemnej lub przy uzyciu faxu
lub poczty elektroniczne;.

§222

W Walnym Zjezdzie biora udziat:
-z glosem stanowiacym — cztonkowie zwyczajni i honorowi oraz ewentualnie delegaci wybrani
na walnych zgromadzeniach Oddziatow,
-z glosem doradczym — cztonkowie wspierajacy oraz zaproszeni goscie.

§23

Do kompetencji Walnego Zjazdu nalezy:
1. uchwalanie gtdwnych kierunkoéw dziatalnosci Towarzystwa,
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu
Kolezenskiego,
wybor Zarzadu Gtéwnego, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego,
podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez Zarzad, Komisj¢ Rewizyjna, Sad
Kolezenski i cztonkéw lub delegatow,
nadawanie cztonkostwa honorowego na wniosek Zarzadu,
uchwalanie zmian statutu,
uchwalanie regulaminéw wewngtrznych Towarzystwa,
ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
udzielanie absolutorium Zarzadowi Glownemu na wniosek Komisji Rewizyjne;j,
. podejmowanie uchwat w sprawie rozwiazania Towarzystwa,
. podejmowanie innych uchwat, ktére wymagaja decyzji Walnego Zjazdu,
. powolywanie fundacji oraz funduszy stypendialnych.

§24

1/ Uchwaly Walnego Zjazdu podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow bez wzgledu na liczbg
obecnych uprawnionych do glosowania.

2/ Bez odbycia Walnego Zjazdu uchwaty moga by¢ powzigte, jezeli zwykla wigkszosc
uprawnionych do glosowania wyrazi na piSmie zgodg na postanowienie, ktore ma by¢ powzigte, albo
na glosowanie pisemne.
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Zarzqd

§25

1/ Zarzad jest naczelnym organem Towarzystwa realizujacym jego cele statutowe i
reprezentujacym Towarzystwo na zewnatrz.

2/p Zarzad sktada si¢ z 3-7 cztonkéw wybranych przez Walny Zjazd.

3/ Zarzad na swym pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona: przewodniczacego,
wiceprzewodniczacego, sekretarza, skarbnika.

§ 26

1/ Zarzad odbywa swoje posiedzenia w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na po6t roku.
Do waznosci uchwat Zarzadu konieczna jest obecno$¢ co najmniej 1/2 ogolnej liczby cztonkow
Zarzadu. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykta wigkszoScia gtosow. W przypadku rownosci gtosow, glos
rozstrzygaj acy przypada przewodniczacemu.

2/ zczegotowe zasady i1 tryb dziatania Zarzadu okre$la regulamin uchwalony przez Walny Zjazd
na wniosek Zarzadu.

§27

Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1. kierowanie dzialalno$cia Towarzystwa zgodnie z postanowieniami statutu oraz uchwalami
Walnego Zjazdu,
ustalanie pllanéw dziatalnosci,
uchwalanie budzetu Towarzystwa,
zarzadzanie majatkiem i finansami,
powolywanie i nadzorowanie sekcji specjalistycznych oraz ustalanie ich regulaminow,
reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz,
zaciaganie zobowiazan 1 zawieranie umow,
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zwolywanie Walnego Zjazdu,

powolywanie komitetu redakcyjnego wydawnictw,

0. podejmowanie uchwal w sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz

Towarzystwa,

11. powotywanie, zawieszanie i rozwiazanie Oddzialow przez nadzorowanie ich dziatalnosci,

12. organizowanie dziatalno$ci gospodarczej oraz nadzor i kontrola nad ta dziatalnoscia,
oraz w razie powotania Oddziatow:

13. rozpatrywanie odwotan cztonkoéw od uchwat Zarzadow Oddziatow,

14. zawieszanie w czynnos$ciach Zarzadéw Oddzialow i przejgcie czynnos$ci przez Zarzad do
czasu usunigcia przyczyny zawieszenia,

15. zawieszanie uchwat Walnych Zebran cztonkéw Oddziatu lub Zarzadow Oddziatu w razie ich

sprzeczno$ci z prawem postanowieniami statutu lub uchwatami wtadz nadrzednych.

o

§ 28
1/ Oswiadczenia woli w imieniu Towarzystwa sktadaja jednoosobowo Przewodniczacy lub
Wiceprzewodniczacy.
2/ Do waznosci zaciaganych zobowiazan majatkowych wymagane sa podpisy Przewodniczacego

lub Wiceprzewodniczacego oraz jednego cztonka Zarzadu. Wszelkie umowy 1 decyzje Towarzystwa
zmierzajace do uszczuplenia jego majatku wymagaja zatwierdzenia przez wladze rejestracyjna.

Komisja Rewizyjna

§29
1/ Komisja Rewizyjna jest powotana do sprawowania kontroli nad dziatalno$cia Towarzystwa.
2/ Komisja Rewizyjna odbywa swoje posiedzenia w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
na rok.
3/ Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkéw wybranych przez Walne Zjazd.
4/ Komisja Rewizyjna ustala sposrod swych cztonkow przewodniczacego, sekretarza i cztonka.

§ 30

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. 1p<ontrola caloksztattu dziatalnosci Towarzystwa oraz wszystkich organéw Towarzystwa, w
szczegblnosci jego gospodarki finansowej,
2. zglaszanie na posiedzeniach Zarzadu uwag i wnioskow wynikajacych z kontroli i zadanie
wyjasnien,
3. wnioskowanie do Zarzadu o zawieszenie uchwat Walnych Zebran Cztonkow Oddziatu lub
Zarzadow Oddziatu,
4. zadanie zwolywania Nadzwyczajnego Walnego Zjazdu w przypadkach przewidzianych
statutem lub zwotywanie zebrania w razie nie dokonania tego obowiazku przez Zarzad,
5 skiad%nie na Walnym Zjezdzie sprawozdania ze swej dziatalno$ci oraz uwag do sprawozdania
Zarzadu,
6. skladanie na Walnym Zjezdzie wnioskéw o udzielenie lub odmowe udzielenia Zarzadowi
absolutorium,
7. rozpatrywanie odwotan w sytuacjach okreslonych w statucie.

§ 31

Komisja Rewizyjna moze zada¢ zwotlania posiedzenia Zarzadu z podanym przez siebie porzadkiem
obrad. Posiedzenie Zarzadu powinno odby¢ si¢ w ciagu 14 dni od daty zgloszenia Zadania przez
Komisje Rewizyjna.

§32
1/ Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udzial w posiedzeniach wiadz i zebraniach
wszystkich organow Towarzystwa, bez prawa c%o udzialu w glosowaniach.
2/ Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga peli¢ innych funkcji w innych wiladzach
Towarzystwa.

§33
Szczegdtowy zasady i tryb dziatania Komisji Rewizyjn?, jak réwniez zadania jej poszczegdlnych
cztonkéw okresla regulamin uchwalony przez Walny Zjazd na wniosek Komisji.

Sqd KoleZenski

§ 34

1/ Sad Kolezenski sktada si¢ z 3 czlonkéw wybieranych przez Walny Zjazd. Sad Kolezenski
Vx?fbiera ze swego grona przewodniczacego, zastepee 1 sekretarza.
2 Cztonkowie Sadu Kolezenskiego nie moga peni¢ funkcji w innych witadzach Stowarzyszenia.



3/ q Organizacj¢ i tryb pracy Sadu Kolezenskiego okresla regulamin uchwalony przez Walny
Zjazd.

§35
1/ Sad Kolezenski jest powotywany do rozstrzygania wszelkich zatargéow i sporéw wynikajacych
pomigdzy cztonkami Towarzystwa.
2/ Do zakresu dzialania Sadu Kolezenskiego nalezy: rozpatrywanie i rozstrzyganie spraw

cztonkow wiadz Towarzystwa i wiadz Oddziatéw dotyczacych nieprzestrzegania statutu, regulaminow
i uchwal wladz Towarzystwa, naruszanie zasad wspotzycia spotecznego oraz sporow powstalych na
tle dziatalnosci w Towarzystwie.

§ 36
1/ Orzeczenia Sadu Kolezenskiego zapadaja w petnym sktadzie.
2/ Posiedzenie Sadu Kolezenskiego zwotuje si¢ na pisemny wniosek czlonka Towarzystwa.

Termin na ustosunkowanie si¢ do tego wniosku wynosi jeden miesiac. Postgpowanie w sprawie jest
zakonczone orzeczeniem, ktore jest podawane do wiadomosci wszystkich cztonkow.

§37
Sad Kolezenski moze orzekaé nastepujace kary:
1. upomnienie,
2. nagang,
3. zawieszenie w prawach czlonka Towarzystwa na okres od 3 miesigcy do 2 lat,
4. wykluczenie w przypadkach okreslonych w statucie.
§ 38
1/ Od orzeczen Sadu Kolezenskiego przystuguje odwotanie do Komisji Rewizyjnej w terminie

30 dni od dnia otrzymania orzeczenia. Komisja Rewizyjna zawiesza wykonanie orzeczenia i
przekazuje sprawe pod rozstrzygnigcie Walnego Zjazdu.

2/ Walny Zjazd utrzymuje w mocy, zmienia lub uchyla orzeczenie Sadu Kolezenskiego.
3/ Orzeczenia wydane przez Walny Zjazd na skutek odwotania sg ostateczne.
Rozdzial V
Oddzialy
§ 39

O powstaniu Oddziatu Towarzystwa 1 jego zasiggu terytorialnym decyduje Zarzad Gtéwny. Oddziaty
moga powstaC w miejscowosci, w ktorej zamieszkuje lub pracuje co najmniej 15 czlonkow
Towarzystwa.

§ 40
1/ Wtadzami Oddziatu sa:
- Walne Zebranie Cztonkow Oddziatu,
- Zarzad Oddziatu.
2/ Kadencja Zarzadu Oddziatu trwa 4 lata.
3/ Kazda z wtadz Oddziatlu moze dokooptowaé do swego sktadu nowych cztonkéw na miejsce

ustepujacych w liczbie nie przekraczajacej 1/3 jej ustalonego sktadu.

Walne Zebranie Czionkow Oddzialu

§ 41
1/ Walne Zebranie Cztonkow Oddziatu moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.
2/ Zwyczajne Walne Zebranie zwotywane jest raz na 4 lata przez Zarzad Oddziatu.

3/ Nadzwyczajne Walne Zebranie moze by¢ zwolane przez Zarzad Oddzialu badz Zarzad
Towarzystwa w kazdym czasie:

- na podstawie uchwaty podjetej z wlasnej inicjatywy,

- na zadanie Komisji Rewizyjnej,

- na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkéw oddziatu.
4/ O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkow Oddziatu Zarzad
zwolujacy zawiadamia cztonkéw oddziatu co najmniej na 14 dni przed odbyciem Zebrania w formie
pisemnej lub przy uzyciu faxu lub poczty elektroniczne;.

§42

1/ Walne Zebranie Cztonkow Oddziatu jest najwyzsza wladza Oddziatu.
2/ Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:
- rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Oddziatu,



- udzielanie lub odmawianie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi Oddziatu,

- dokonywanie wyboru Zarzadu Oddziatu,

- wybieranie delegatow na Walny Zjazd Towarzystwa oraz uchwalanie do przedstawienia na
Walnym Zjezdzie wnioskow,

- uchwalanie wnioskéw do programu prac i preliminarza budzetowego Oddziatu.

§43

Ughwal}il Walnego Zebrania Cztonkéw Oddzialu zapadaja zwykta wigkszoscia bez wzgledu na liczbe
obecnych.

Zarzqd Oddziatu

§ 44

Zarzad Oddziatu sklada si¢ z 3 czlonkow, ktorzy wybieraja sposrdd siebie przewodniczacego,
sekretarza, skarbnika.

§ 45

Do kompetenCJl Zarzadu Oddzialu nalezy:

realizowanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw Oddziatu oraz uchwat i wytycznych wiladz
naczelnych Towarzystwa,

kierowanie pracami Towarzystwa na swoim terenie,

zarzqdzanle funduszami Oddziatu w ramach zatwierdzonego preliminarza budzetowego,
zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow Oddziatu,

skiady nie Zarzadowi Towarzystwa okresowych sprawozdaﬁ z dziatalno$ci Oddziatu oraz
sprawozdan finansowych,

wykonywanie uchwat i zarzadzen Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

reprezentowanie Oddziatu na zewnatrz.
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Rozdzial V1

Majqtek Towarzystwa

§ 46

1/ Towarzystwo moze posiada¢ majatek ruchomy, nieruchomy oraz fundusze.
2/ Na fundusze sktadaja si¢:

sktadki cztonkowskie,

dochody i pozytki z majatku Towarzystwa,

zyski z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Towarzystwo,
subwencje i dotacje,

darowizny, spadki i zapisy,

wplywy z dziatalnosci statutowe;.

AR

§ 47

Rachunkowo$¢ Towarzystwa prowadzi si¢ na zasadzie og6lnie obowiazujacych przepisow
prawnych.

Rozdzial VII

Zmiana statutu i rogwiqzanie Towarzystwa

§ 48

1/ Do zmiany statutu wymagana jest uchwata Walnego Zjazdu powzigta wigkszoscia 2/3 gltosow,
przy udziale przynajmniej 1/2 liczby cztonkdéw lub delegatow.

2/ Projektowane zmiany statutu winny by¢ umieszczane w porzadku obrad Walnego Zjazdu
podanym do wiadomosci.

§ 49

Rozwigzanie Towarzystwa moze nastapi¢ na podstawie uchwaly Walnego Zjazdu powzigtej
wigkszos$cia 2/3 glosow, przy udziale przynajmniej 1/2 liczby cztonkéw lub delegatow.

§ 50

1/ Uchwata o rozwigzaniu Towarzystwa okresli sposob przeprowadzenia likwidacji oraz cel, na
jaki ma by¢ przeznaczony majatek Towarzystwa.
2/ Uchwata o przeznaczeniu majatku podlega zatwierdzeniu przez wladzg rejestracyjna.



